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ELEKTRİK–ELEKTRONİK MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ 

KOMİSYON ÇALIŞMALARINA İLİŞKİN UYGULAMA YÖNERGESİ  

Amaç: 
Bu yönergenin amacı, bölümümüzde oluşturulmuş zorunlu kalite ve idari komisyonların etkin, 

koordineli ve sürdürülebilir biçimde çalışmasını sağlamak; görev çakışmalarını azaltmak ve 

raporlama süreçlerini sadeleştirmektir. 

Kapsam: 
Bu yönerge aşağıdaki komisyonların çalışma usul ve esaslarını kapsar: 

 Özdeğerlendirme ve Eşgüdüm Komisyonu (ÖEK) 

 Eğitim-Öğretim Komisyonu (EÖK) 

 Ölçme-Değerlendirme Komisyonu (ÖDK) 

 Anket Komisyonu (AK) 

 Paydaşlarla İlişkiler Komisyonu (PİK) 

 Sanayi ile İlişkiler ve Staj Komisyonu (Sİ-SK) 

 Altyapı, Güvenlik ve Atık Yönetimi Komisyonu (AGAYK) 

Madde 1 – Komisyonlar Arası Koordinasyon 
(1) Komisyonlar arası genel koordinasyon ÖEK tarafından sağlanır. 

(2) Tüm komisyonlar faaliyetlerine ilişkin veri ve raporları belirlenen takvim doğrultusunda 

ÖEK’e iletmekle yükümlüdür. 

Madde 2 – Ortak Çalışma Esası 
(1) Eğitim-Öğretim Komisyonu (EÖK), Ölçme-Değerlendirme Komisyonu (ÖDK) ve Anket 

Komisyonu (AK) ortak veri seti üzerinden çalışır. 

(2) Bu üç komisyon yılda en az bir kez ortak toplantı yapar. 

(3) Ortak toplantı çıktıları, ilgili komisyon başlıkları altında raporlanır. 

Madde 3 – Veri Yönetimi ve Paylaşımı 
(1) Ders dosyaları, program çıktıları, anket sonuçları ve diğer kalite verileri tek bir dijital veri 

havuzunda saklanır. 

(2) Komisyonlar bu veri havuzunu esas alarak çalışma yürütür. 

(3) Veri tekrarını önlemek amacıyla aynı veri farklı komisyonlar tarafından yeniden üretilmez. 

Madde 4 – Raporlama Esasları 
(1) Komisyonlar mümkün olan durumlarda ortak rapor hazırlar. 

(2) Ortak raporlar, ilgili komisyon başlıklarına ayrılarak kullanılabilir. 

(3) Yıllık raporlar ÖEK koordinasyonunda birleştirilerek Özdeğerlendirme Raporu (ÖDR) ve 

BİDR çalışmalarında kullanılır. 

Madde 5 – Paydaş ve Sanayi İlişkileri 
(1) Paydaşlarla İlişkiler Komisyonu (PİK) ile Sanayi ve Staj Komisyonu (Sİ-SK) veri paylaşımı 

ve faaliyet planlaması açısından koordineli çalışır. 

(2) Mezun, işveren ve staj verileri ortak bir veri setinde toplanır. 
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Madde 6 – Toplantı ve İş Yükü Dengesi 
(1) Komisyon toplantıları mümkün olan durumlarda birleştirilerek yapılır. 

(2) Öğretim üyelerinin iş yükünü dengelemek amacıyla bir öğretim üyesi mümkün olduğunca en 

fazla iki komisyonda görev alır. 

(3) Gerektiğinde belirli konular için geçici çalışma grupları oluşturulabilir. 

Madde 7 – Altyapı ve Ar-Ge Çalışmaları 
(1) AGAYK, altyapı, güvenlik, atık yönetimi ve Ar-Ge faaliyetlerini bağımsız olarak yürütür. 

(2) Bu komisyonun çıktıları düzenli olarak ÖEK’e iletilir. 

Madde 8 – Yürürlük ve Uygulama 
(1) Bu yönerge Bölüm Kurulu kararı ile yürürlüğe girer. (05/05/2026) 

(2) Yönerge hükümleri Bölüm Başkanlığı tarafından yürütülür. 


